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GAZI MUSTAFA KEMAL ATATURK

"BEN SAMSUN'U VE SAMSUN HALKINI GORDUGUM ZAMAN,
MEMLEKETE VE MILLETE AIT BUTUN DUSUNCE VE KARARLARIMIN
YERINE GETIRILEBILECEGINE DAIR BIR DEFA DAHA KUVVETLE
INANMISTIM.  SAMSUN'LULARIN ~ HAL  VE  DURUMLARINDA
GORDUGUM GOZLERINDEN OKUDUGUM VATANSEVERLIK VE
FEDAKARLIK : UMIT VE TASAVVURLARIMI OLUMLU BIR INANCA

GOTURMEYE YETMISTI..."
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ISTIKLAL MARSI

Korkma! Soinmez bu safaklarda yiizen al sancak,
Sonmeden yurdumun iistiinde tiiten en son ocak.

O benim milletimin yildizadir, parlayacak;
0 benimdir, o benim milletimindir aneak.

Catma, kurban olayim, cehreni ey nazl hilal!
Kahraman wrkama bir giil; ne bu siddet, bu celal?
Sana olmaz dikiilen kanlarimiz sonra helal...
Hakladir, HaklCa tapan milletimin istiklal.

Ben ezelden beridir hiir yasadim, hiir yasarim,
Hangi cilgin bana zincir varacakmis? Sasarim.
Kiikremis sel gibiyim, bendimi cigner, asarim,
Yirtarim daglari, enginlere sigmam, tasarim.

Garbin afakim sarmussa celik zirhh duvar,
Benim iman dolu giogsiim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil biyle bir imam bogar,
“Medeniyet” dedigin tek disi kalmis canavar?

Arkadas! Yurduma alcaklari ugratma sakn,
Siper et givdeni, dursun bu hayasizea akan.
Dogacaktir sana vadettigi giinler Hakk’in,
Kim bilir, belki yarin belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri “toprak” diyerek gecme, tam,
Diisiin altindaki binlerce kefensiz yatani.
Sen sehit oglusun, incitme, yaziktur atam,
Verme, diinyalar: alsan da bu cennet vatana.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Sitheda fiskaracak, toprag: siksan sitheda.
Cam, eanant, biitiin varimm alsin da Hada,
Etmesin tek vatammmdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesin mabedimin gogsiine namahrem eli.
Bu ezanlar, ki sehadetleri dinin temeli,
Ebedi, yardumun iistiinde benim inlemeli.

0 zaman veedile bin secde eder, varsa tasim,
Her cerihamdan, ilahi, bosamip kanh yasim,
Fiskirir ruhumiicerret gibi yerden naasim,
O zaman yiikselerek arsa deger belki basim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanh hilal!
Olsun artuk dékiilen kanlarimn hepsi helal.
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal.
Hakladir, hiir yasanms bayragmmn hiirrivet;
Hakladr, Haklk’a tapan milletimin istiklal.

Mehmet Akif ERSOY



ATATURK’UN GENCLIGE HITABESI

Ey Tiirk gencligi! Birinci vazifen; Tirk istiklalini, Tiirk cumhuriyetini,
ilelebet muhafaza ve miidafaa etmektir.

Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegiane temeli budur. Bu temel, senin en
kaymetli hazinendir. istikbalde dahi seni bu hazineden mahrum etmek isteyecek
dahili ve harici bedhahlarin olacaktir. Bir giin, istiklal ve camhuriyeti miidafaa
mechuriyetine diisersen, vazifeyve atilmak icin icinde bulunacagin vaziyetin
imkan ve seraitini diisiinmeyeceksin. Bu imkin ve serait, cok namiisait bir
mahiyette tezahiir edebilir. istiklal ve cumhuriyetine kastedecek diismanlar,
biitiin diinyada emsali goriillmemis bir galibiyetin miimessili olabilirler. Cebren
ve hile ile aziz vatamin biitiin kaleleri zapt edilmis, biitiin tersanelerine girilmis,
biitiin ordular dagitilmis ve memleketin her kosesi bilfiil isgal edilmis olabilir.
Biitiin bu seraitten daha elim ve daha vahim olmak iizere, memleketin diahilinde
iktidara sahip olanlar, gaflet ve dalalet ve hatta hiyanet icinde bulunabilirler.
Hatta bu iktidar sahipleri, sahsi menfaatlerini miistevlilerin siyasi emelleriyle
tevhit edebilirler. Millet, fakruzaruret icinde harap ve bitap diismiis olabilir.

Ey Tiirk istikbalinin evladi! iste, bu ahval ve serait icinde dahi vazifen, Tiirk
istiklal ve cumhuriyetini kurtarmaktir. Muhta¢ oldugun kudret,
damarlarindaki asil kanda meveuttur.

Mustafa Kemal Atatiirk
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SUNUS

Giliniimiizde, adeta bir rlizgar gibi esen hizli degisimler, bilimsel ve teknolojik gelismelerin doruk
noktasina ulastit bir caga isaret etmektedir. Bu donem, kiiltiir diizeyi ylikselen bireylerin sosyal
anlayislarii sekillendirirken, toplumun beklentileri de bireylerden daha genis bir yelpazeye yayilmaktadir.

Bu dinamikler, egitim alaninda koklii bir degisim ve gelisimin kaginilmaz oldugunu gostermektedir.

Degisimlere, yeniliklere uyum saglamak ve mevcut noktadan daha ileriye gitmek, disiplinli ve planl
bir ¢alismanin {iriiniidiir. Misyonumuz, vizyonumuz ve belirledigimiz hedefler, ge¢miste bizlere rehberlik
ettigi gibi, simdi de yaptigimiz planlamada gelecegimizin kilavuzlar1 olacaktir. Bu plan, sadece bugiinii

degil, ayn1 zamanda yarini da sekillendirecek 6nemli bir aragtir.

Egitim, bu hizl1 degisimlerin 6niinde cesaretle duran, 6grencilere bilgi ve becerileriyle rehberlik eden
bir kilavuzdur. Planlama siirecimiz, bu kilavuzlugu daha da giiclendirmek ve ileriye tasimak amaciyla
tasarlanmistir. Gelecekteki zorluklara karsi hazirlikli olmak, degisen diinya sartlarina uyum saglamak ve

topluma daha fazla katki saglamak i¢in adimlar atmamiz gerekiyor.

Bu plan, sadece bir belge degil, ayn1 zamanda bir taahhiittiir. Taahhiit, yliksek standartlara ve siirekli
gelisime olan bagliligimizi yansitir. Planimiz, egitimdeki en iyi uygulamalar1 benimseyerek, ogrencilere
sadece bilgi vermekle kalmayacak, ayni zamanda onlar1 diisiinmeye tesvik edecek, problem ¢dzme
becerilerini gelistirecek ve onlar1t daha bilingli, daha adil ve daha siirdiiriilebilir bir diinya igin

hazirlayacaktir.

Bu plan, sadece kurumumuzun gelecekteki basarilarin1 degil, ayn1 zamanda toplumun genel refahini
da etkileyecektir. Bu dogrultuda, her bir adimimiz1 6zenle atmaya ve Ogrencilerimizi sadece bugiin icin
degil, ayn1 zamanda yarin i¢in de donatmaya kararliy1z. Gelecegin liderlerini yetistirmek, onlara sadece bilgi

degil, ayn1 zamanda karakter, etik degerler ve sorumluluk duygusu da kazandirmak en 6nemli hedefimizdir.

Bu plan, gelecege bir bakis atmanin Gtesinde, onu sekillendirmek i¢in bir aragtir. Yaptigimiz her
planlama, bir adim daha ileri gitmek, daha iyi olmak ve Ogrencilerimizin potansiyelini tam anlamiyla
gerceklestirmelerine yardimcr olmak i¢in bir firsattir. Gelecege olan taahhiidiimiizii siirdirmek ve bu

taahhiidii en {ist diizeyde tutmak, sadece bir plana sunus degil, ayn1 zamanda bir gelecek insa etme siirecidir.

Ahmet KONUSUM
Sevgi ve basari dileklerimle. .. Okul Miidiir V.
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GIRIS

Giliniimiizde, bilgi ve teknolojideki hizli degisim, e§itim kurumlarini siirekli olarak
adapte olmaya ve gelismeye zorlamaktadir. Bu baglamda, okulumuz, degisen sartlara hizl bir
uyum saglamak, gelecege yonelik stratejik bir vizyon olusturmak ve tiim paydaslariyla
isbirligi icinde hareket etmek amaciyla disiplinli, diizenli ve planl bir ¢alisma anlayisini

benimsemistir.

Egitim kurumlarinin, 68rencilerin ihtiyaclarma uygun hale gelmek i¢in siirekli olarak
evrildigi bir donemde, okulumuz da bu doniisiime liderlik etmek ve en iyi uygulamalar
benimsemek i¢in kararli bir ¢aba i¢indedir. Bu ¢aba, okulumuzun misyonu, vizyonu, amaglari

ve hedefleri dogrultusunda stratejik bir planlama siirecini baglatmay1 gerektirmistir.

Stratejik Planlama Ekibi olarak, okulumuzun cevresel sartlari, stratejik amaclar1 ve
toplumun beklentileri g6z oniinde bulundurularak olusturulan stratejik planin, sadece kagit
tizerinde degil, ayn1 zamanda uygulamada da anlam ifade edecegine inaniyoruz. Bu plan,
okulumuzun ileriye doniik hedeflerine ulagmasin1 saglamak, 6grencilerimizin potansiyelini en

tist diizeye ¢ikarmak ve topluma daha fazla deger katmak icin bir rehberlik araci olacaktir.

Stratejik planimiz, egitimde miikemmeliyeti hedeflerken ayni zamanda yenilikgi, etik
degerlere bagli ve siirdiiriilebilir bir egitim modelini benimsemeyi amaglamaktadir. Bu
dogrultuda, planlama siirecimizde tiim paydaglarimizin katilimi ve degerli goriisleri 6n planda

tutularak bir araya getirilmistir.

Bu stratejik planin, okulumuzun gelisimine ve gelecegine Onemli katkilar
saglayacagina inancimizla, planli ve disiplinli ¢alismanin basariy1 getirecegi inanciyla tiim

paydaslarimiza mutluluk ve basarilar diliyoruz.

Stratejik Planlama Ekibi
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2024-2028 donemi stratejik plan hazirlanmasi siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan
Ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tarafindan olusturulan ¢alisma takvimi
kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalar1 yapilmis ve durum analizi agamasinda
paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimini1 saglamak {izere paydas anketi, toplant1 ve
gorlismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gegilerek okulumuzun amag,
hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Caligmalar yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta

verilmistir.
Ust Kurul Bilgileri
Adi Soyada Unvani
Ahmet KONUSUM Okul Miidiir V. (Kurul Bagkani)
Zekeriya ASAR Smif Ogretmeni Ogretmeni
Didem YIGMAN Sinif Ogretmeni
Fatih KARTAL Okul Aile Birligi Bagkani
Halil KAYA Okul Aile Birligi Yonetim Kurulu Uyesi

Tablo 2: Stratejik Plan Ekip Bilgileri

Ekip Bilgileri

Adi Soyadi Unvani

Sabri AKBAS Miidiir Yardimcisi
Cemile AKPINAR Sinif Ogretmeni

Hazel BAYTAKCI Smif Ogretmeni
Yasemin EKBUL Okul Oncesi Ogretmeni
Dudu CIPLAK Ogrenci Velisi

11
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BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi boliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz
sorusuna yanit bulunmaya c¢alisilmistir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas
analizi ve goriisleri ile okulumuzun Giiglii Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindigi
analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

1949/1950 egitim 6gretim yilinda kurulan Sarialan ilkokulu, koklii bir egitim mirasimi
tasimaktadir. Ilk olarak 8 yillik ilkdgretim olarak faaliyete gecen okulumuz, 2012 yilinda 4+4
+4 sistemiyle ilkokul ve ortaokul olarak ikiye ayrilmistir.

Ogrenci odakli yaklasimiyla éne ¢ikan okulumuz, ¢evre kdylerden gelen dgrencilere
tasima imkani sunarak egitim hizmetini genis bir cografyaya ulastirmaktadir. Kiranalan ve
Sarialan mahallelerinden gelen ilkokul ve ortaokul Ggrencileri, tasimali egitimle  Sarialan
Ortaokulu'nun kalitesinden faydalanmaktadir.

2015-2016 Egitim Ogretim yili itibariyle tam &gretime gegen okulumuz, 2020
yilindaki giiclendirme ¢aligmalariyla modern bir goriiniime kavusmustur. Aktif olarak faaliyet
gosteren 6 ortaokul, 4 ilkokul ve bir Anasinifi i¢inde toplamda 11 sube ile hizmet
vermektedir. Okulumuz, 13 derslik, kiitiiphane, mescit ve zeka oyunlari smifi gibi
donanimlariyla 6grencilere en iyi egitim ortamini sunmaktadir. Fatih altyapisi, akilli tahtalar
ve destek egitim odast gibi olanaklarla Ggrencilerin potansiyelini maksimize etmeyi
hedeflemektedir.

Sarialan Ortaokulu, ilgede en ¢ok 4006 TUBITAK projesi yapan okullardan biri olma
basarisina sahiptir. Ayrica, zeka oyunlar1 yarigmalarinda ilge, il ve ulusal diizeyde elde ettigi
basarilarla dikkat cekmektedir.

Sarialan ilkokulu 2024-2028 Stratejik Plami 12




Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin
tabloda yer almaktadir.

Tablo 3: Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: Samsun Ilcesi: Vezirkoprii
Adres: Sarialan Mah. Aslama Sok. No:1 Cografi Konum
41.19181719277367
35.19577503204346
Telefon 0362 657 02 68 Faks Numarasi: Yok
Numarasi:
e- Posta 731182@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: https://sarialanoo.meb.k12.tr/
Adpresi:
Kurum 731250 Ogretim Sekli: Tam Giin (Tam Giin/Nomal Egitim)
Kodu:
Okulun Hizmete Giris Tarihi 2004 Toplam Calisan 2
Sayis1

Ogrenci Kiz 31 Ogretmen  Kadin 4
Sayisi: Sayisi

Erkek 20 Erkek 1

Toplam 51 Toplam | 5
Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayisi: 10 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi 13
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci 10 Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi 0
Sayisi: Olan Sube Sayis1
Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider 285,71TL Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama 3
Miktari: Gorev Siiresi
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Cahisan Bilgileri

Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Tablo 4: Cahsan Bilgileri Tablosu

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimecisi

Smif ve Okul Oncesi Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

idari Personel

Yardimci Personel

Giivenlik Personeli

Toplam Cahisan Sayilan

Okulumuz Bina

ve Alanlan

1

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Tablo 5: Okul Yerleskesine fliskin Bilgiler

Okul Béliimleri

Okul Kat Sayis1 3
Derslik Sayisi 13
Derslik Alanlar1 (m2) 49
Kullanilan Derslik Sayist 11
Sube Sayisi 5
Idari Odalarin Alani (m2) 21
Ogretmenler Odasi1 (m2) 50
Okul Oturum Alani (m2) 1200
Okul Bahgesi (Agik Alan)(m2) 800
Okul Kapali Alan (m2) 400

Cok Amagcl Salon

Cok Amagli Saha
Kiitiiphane
Fen Laboratuvari

Bilgisayar Laboratuvari

Is Atdlyesi

Beceri Atolyesi
Pansiyon

Zeka Oyunlar1 Atolyesi
Yemekhane (Cadir)
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Sanatsal, bilimsel ve sportif amacl

toplam alan (m?)

Kantin (m2)

Tuvalet Sayis1 15
Smif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

Tablo 6: Ilkokul Simif ve Ogrenci Bilgileri

1/A 4 6 10
2/A 6 6 12
3/A 5 6 11
4/B 3 7 10
Ana sinifi 2 6 8

Toplam 20 31 51

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak iizere okulumuzda bulunan calisir durumdaki

donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.

Tablo 7: Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayis1 10 TV Sayisi

Masaiistii Bilgisayar Sayis1 6 Yazici Sayisi

Tasmabilir Bilgisayar Sayist 0 Fotokopi Makinasi Sayis1
Projeksiyon Sayisi 0 Internet Baglant: Hiz1
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Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil
olmak iizere gelir ve giderlerine iliskin son ii¢ y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda

verilmistir.

Tablo 8: Gelir Gider Bilgisi

Yillar Gelir Miktar Gider Miktar:
2021 0 0

2022 9447 TL 9467 TL

2023 3323 TL 3320 TL
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PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin
digsal etkisi nedeniyle okul cevresinde etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi
bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik
ortamda iletilen Onerilerde dahil olmak tizere ¢esitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

Sekil 1: Paydas Dongiisii

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir.

17
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Ogrenci Anketi Sonuclar:

Tablo 9: Ogrenci Anket Sonuglar

Ankete Katilan Ogrenci Sayisi: 48

Sira No

o R NN R W N

e
W N =D

Maddeler

Ogretmenlerimle ihtiyag duydugumda rahatlikla goriisebilirim.

Okul miidiiri ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla konusabiliyorum.
Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.

Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir.

Okulda kendimi giivende hissediyorum.

Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri alinir.
Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir.
Derslerde konuya gore uygun arag geregler kullanilmaktadir.
Teneffiislerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum.

Okulun i¢i ve dis1 temizdir.

Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.

Okul kantin bulunmasi halinde ihtiyaglarimizi daha kolay giderebiliriz.

Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.
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Kesinlikle

KATILMA DERECESI
E E & g
s s N s

7] =

2 [ 4 g 2
= = g g s
< < < Z =
e N e M
31,3 41,7 104 2,1
22.9 37,5 18,8 83
20,8 56,3 12,5 4,2
22.9 41,7 14,6 12,5
45,8 45,8 2,1 2,1
35,4 37,5 12,5 10,4
25 45,8 12,5 83
33,3 50 12,5 4,2
41,7 31,3 2,1 42
31,3 39,6 104 21
25 37,5 104 10,4
25 33,3 16,7 8,3
25 37,5 16,7 14,6

Katilmiyorum

P
N
N

12,5
6,3
8,3
42

2

)

2

8,3

20,8

16,7
16,7
16,7
6,3

Degerlendirme
Yeterli
Yeterli
Yeterli
Yeterli

Oldukga Tyi
Oldukga Tyi
Yeterli
Oldukga Iyi
Oldukca Tyi
Yeterli
Yeterli
Yeterli

Gelistirilmeli
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Okulumuzun Olumlu

Olumlu(basarii) | 1. Giivenli olmast

14 ve Olumsuz 2. Okulda kiitiiphane olmasi.
(basanisiz) 3. Zeka oyunlari atdlyesi olmasi.
Yonlerine iliskin | 4. Temiz Olmasi
Goriisleriniz

Ogretmen Anketi Sonuclari:

Tablo 10: Ogretmen Anket Sonuclar

Olumsuz

1. Kantin olmamasi
2. Laboratuvar olmamasi
3. Spor alanlarmin yetersiz olmasi

SARIALAN ILKOKULU MUDURLUGU STRATEJIK PLANI (2024-2028)
“OGRETMEN GORUS VE DEGERLENDIRMELERI” ANKET SONUCLARI

Ankete Katilan Ogretmen Sayisi: 10

Maddeler

Sira No

Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katilimiyla alinir.
Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir.

Her tiirlii 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir.
Kendimi, okulun degerli bir iiyesi olarak goriiriim.

Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkan1 tanimaktadir.

A Nt A W N =

Okul, teknik ara¢ ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir.
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KATILMA DERECESI

=

=
sE £ 8 §°
X S o = =° =
=2 =2 L sz E
E=| E < E= =
= = 5 28 ®
MM M M MM M
60 20 0 20 0
60 40 0 0 0
60 20 10 0 10
60 30 0 10
60 40 0 0
20 50 10 10 10

Degerlendirme

Oldukea Tyi
Oldukgea Tyi
Oldukgea Tyi
Oldukga Tyi
Oldukea Iyi
Oldukga Iyi
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10
11
12
13

14

Okulda ¢alisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir. 30 50 0 10 10

Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir. 60 20 0 10 10
Okulumuzda yerelde ve toplum {izerinde olumlu etki birakacak ¢aligmalar yapmaktadir. 40 40 0 20 0
Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikei diisiincelerin {iretilmesini tesvik etmektedir. 50 50 0 0 0
Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarini vs. ¢alisanlarla paylasir. 60 40 0 0 0
Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir. 50 40 O 10 0
Alanima iligkin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim. 10 90 0 0 0
Olumlu Olumsuz

Okulumuzun
Olumlu
(basaril)

ve Olumsuz
(basarisiz)
Yonlerine iliskin
Goriisleriniz

Ogretmenlerin goriislerine deger verilir.
Ogretmenler arasinda isbirligi vardir.

Okulun fiziki ve materyal eksigi bulunmaktadir.

Samimi ve igten bir ¢alisma ekibi vardir.

Okul idaresi ve 6gretmenler uyum igerisindedir.
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Oldukga Tyi
Oldukea Iyi
Oldukea Iyi
Oldukea Iyi
Oldukga Tyi
Oldukga Tyi
Oldukga Tyi
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Veli Anketi Sonuclari:

Tablo 11: Veli Anket Sonuglar:

SARIALAN iILKOKULU MUDURLUGU STRATEJIiK PLANI (2024 - 2028)

“VELi GORUS VE DEGERLENDIRMELERi” ANKET SONUCLARI

Ankete Katilan Veli Sayis1 : 26

Sira No

L NNt AW N

10
11
12
13

Maddeler

Ihtiya¢ duydugumda okul ¢alisanlariyla rahatlikla goriisebiliyorum.

Bizi ilgilendiren okul duyurularim1 zamaninda 6greniyorum.

Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.

Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate alintyor.

Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir.
Okulda yabanci kisilere kars1 giivenlik 6nlemleri alinmaktadir.

Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir.

E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip
ediyorum.
Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini diistiniiyorum.

Okul, teknik ara¢ ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir.
Okul her zaman temiz ve bakimlidir.
Okulun binasi ve diger fiziki mekéanlar yeterlidir.

Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.
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KATILMA DERECESI

— o o~ 9 Kesinlikle
o o o X
o o b w Katillyorum

423
34,6
30,8
46,2

61,5
23,1
26,9
38,5
423

Kararsizim

2 & Katihyorum
v\]
oo

)
w
i

38,5
46,2 11,5
53,8 0

38,5 11,5
46,2 19,2
38,5 3,8

-

30,8 3,8
30,8 23,1
34,6 11,5
269 7,7
30,8 0

Katihyorum
Katilmiyorum

i
0 38
3,8 0
13 22
0 23,1
3,8 0
15,4
3,8
77 3,8
0 38
1,5 11,5
3,8 23,1
3,8 23,1
11,5 154

Degerlendirme

Oldukea Iyi
Oldukgea Iyi
Yeterli
Oldukgea Tyi
Oldukga Tyi
Yeterli
Oldukga Tyi
Oldukga Iyi

Oldukga Tyi
Gelistirilmeli
Yeterli
Gelistirilmeli
Yeterli
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ahmet konusum


Olumlu Olumsuz
1. Okul binasinin yeni olmasi. 1. Okul Rehberlik 6gretmenin bulunmamasi.
14 Okulumuzun 2. Ogretmen degisiminin ¢cok olmast.
Olumlu (basarih) 3. Gezi, yarisma vb. etkinliklerin az olmasi.
ve Olumsuz
(basarisiz)
Yénlerine iliskin
Goriisleriniz

Sarialan Ilkokulu 2024-2028 Stratejik Plam

22




GZFT (Giiclii, Zayif, Firsat, Tehdit) ANALIZI

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri
ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmistir.
Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lgen anketlerden ¢ikan sonuclar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun gii¢lii ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok ¢esitli alanlarda kendisinden
kaynakli olan giigliiliikleri ve zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiirii/miidiirliigii kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis
faktor ayrimi yapilmistir.

Icsel Faktorler

Ogrenci sayisinin az olmasi. > Ogrenci sayisinin az olmasi, bu nedenle nitelikli 6grenci

> Ogrencilerin kotii aliskanliklarinin olmamast. sayisinin diigiik olmasi.
» Disiplin ve devamsizlik problemlerinin asgari diizeyde » Bazi 6grencilerin tasimali egitim kapsaminda olmasi ve bu
olmasi. ogrencilerin devamsizlik yapma durumlarinin diger
» Derslik bagina diisen 6grenci sayisinin yeterli olmasi. Ogrencilere nazaran fazla olmasi.
) » Niifusun azalmasina bagl olarak dgrenci sayisinin her yil
> Ogretmen basina diisen 6grenci sayisinin az olmasi. (7) azalmasi.
» Calisanlarin aidiyet duygusunun gelismis olmasi. » Calisanlarin (yardimci hizmetler) yas ortalamasinin yiiksek
» Personelin kendini gelistirmeye yonelik egitimlere olmasi.
katll_n_lfl istegi. ) - » Calisanlarin yeniliklere kars1 gosterdigi direng.
> Z{Iiil;lslfe ve gelismeye agik, geng egitim kadrosunun > Ogretmenlerin kisa siirede tayin istemeleri.
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Y

YV V V V

YV V V V

Y

Calisanlarin ~ Ozverili  davranmast  ve  okulu
sahiplenmesi.

Velilerin okul idaresine ve O&gretmenlere kolayca
ulagabilmesi.

flge merkezinde oturan velilerin sik sik okulu ziyaret
etme imkan1 olmasi.

Velilerin okulun diizenlemis oldugu sosyal-kiiltiirel ve
sportif faaliyetlere katilim isteginin fazla olmasi.

Okul bahgesinin ana cadde iizerinde olmamasi.

Okul bahgesinin etrafinin ¢evrili olmasi.

Okul bahgesinin etrafinda binalarin bulunmamasi.

Bina ve yerleske yakininda, internet kafe, kahvehane

vb. isletmelerin bulunmamasi.

Okulun Fatih projesi kapsaminda olmasi.

Siniflarda akilli tahta olmasi ve ¢alistyor olmasi.

Tiim dersliklerde kablolu internet baglantisinin olmasi.
Idareci ve 6gretmenler igin kullanilan bilgisayarlarm
yeterli olmasi.

Idareci ve 6gretmenler icin kullanilan yazicilarin (gok
fonksiyonlu) yeterli olmasi.

Harcama kaleminin az olmasi.

Y

Ogretmenlerin ¢ogunlugunun ilgede ikamet etmiyor olmast.

> Ogretmenlerin okula ulasim konusunda imkanlarmin kisitlt
olmasi.

» Tasmmali kapsamindaki dgrenci velilerin okulla iletisiminin

zay1f olmasi.

> Ogrencilerin velilerin ilgisizligi.

Y

Koylerde ikamet eden velilerle iletisimin ¢ok zayif olmasi.

» Ayni binada hem ortaokul hem ilkokulunda egitim-6gretim
yapmasl.

» Okul bahge zeminin fiziksel aktiviteler i¢in uygun yapida

olmamasi.

» Okuldaki baz1 donanimlarin yetersiz ve eski olmasi.
> Ogrenci sira, masa ve dolaplarinin eksi tarzda olmas.

Y

Egitim materyallerinin eksik olmasi.

» Okulun kendine ait bir biitgesi olmamasi.

24
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Okul idaresinin gen¢ ve dinamik olmasi.

Idarenin yeniliklere agik olmasi.

Okulda yapilan c¢aligmalarin idareciler tarafindan
desteklenmesi.

Basarinin takdir edilmesi ve motivasyonun artirilmasi.
Ilge MEM ile okul arasindaki uyumun iyi olmast.

Ogrenci, 6gretmen ve veli sayis1 az oldugundan yiiz
ylize iletisimde sorun yaganmamas.

Ogretmenlerin yasca birbirlerine yakin olmalarmnin
iletisim kurmay1 kolaylastirmas.

» Okulumuzun Milli Egitim Bakanliginin géndermis oldugu
Odeneklerden bagka bir kaynagi olmamasi.

» Okuldaki idareci sayisinin yetersiz olmasi.
» Uzun siiredir okula kadrolu miidiir atamasi yapilmamis
olmasi.

» Bazi velilerin okul idaresi ve 6gretmenlerle iletisim
kurma konusunda istekli olmamasi.
» Okulun veli bilgilendirme SMS sistemi olmasi.

25
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Dissal Faktorler

Y V

Y V VY V

5018 Kamu Mali Yonetimi

Kanunu’nun uygulanmaya baglanmis olmasi.

sayili

Belli donemlerde okul biinyesinde okul-aile isbirligi
ile caligmalar1 diizenlenmekte, buradan elde edilen
gelirlerle okulumuzun eksikleri giderilmeye
calisilmaktadir. (Kermes vb.)

flgenin go¢ alan bir yapiya sahip olmamasindan

kaynakli olarak kozmopolit bir toplumdan
olugsmamasi.

Teknolojinin ilerlemesinin ve benimsenmesinin
artmast.

Bilginin hizlx iretimi, erisilebilirlik ve
kullanilabilirliginin gelismesi.

Teknolojinin ~ sagladii  yeni  Ogrenme  ve

etkilesim/paylagim olanaklart.
DYS siteminin okullara entegre edilmis olmasi.

ve Kontrol » Milli

A\

Egitim Bakanliginin yasa, yoOnetmelik ve

mevzuatlarin stirekli degismesi.

Okulun gelirini arttiric1 faktorlerin yetersizligi.

Genel anlamda ailelerimizin sosyoekonomik diizeyleri
diisiik seviyelerde olmasi ve bu agidan bakildig1 zaman,
ailelerin okulun maddi kaynaklarina ¢ok fazla katkisi
olmamaktadir.

Yeni istthdam tarzlari, artan hareketlilik yeni
yogunlagsma noktalarinin etkisiyle degisen aile
yapis1 ve sosyal yapi,

Ailelerin teknolojiye uzak olmalari.

Internet ve bilgisayar kullanim oraninin diisiik olmas1
Bilgisayar ve Internet erisiminin yayginlasmamis
olmasi.
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flgemizin ormanlarla gevrili olmasi.
Temiz bir havaya ve dogal bir ortama sahip olmasi.
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Gelisim ve Sorun Alanlan

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuglarin
planin gelecege yonelim boliimii ile iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve
eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin ii¢ temel
tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim,
Ogrencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin siiregleri; Egitimde kalite,
Ogrencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak {izere
egitim ve Ogretim siirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi,
kurum kiiltiirii, donanim, bina gibi egitim ve Ogretim siirecine destek mahiyetinde olan

kapasiteyi belirtmektedir.

Tablo 12: Gelisim ve Sorun Alanlari

Okullagma Orani Akademik Basari Kurumsal {letisim
Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiiltiirel ve Kurumsal Yonetim
Fiziksel Gelisim
Okula Uyum, Oryantasyon Siif Tekrari Bina ve Yerleske
Ozel Egitime Thtiyag Duyan Istihdam Edilebilirlik ve Donanim
Bireyler Yonlendirme
Hayatboyu Ogrenme Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen
Ders arag gerecleri Is Giivenligi, Okul Giivenligi

Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar
yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat
edilmesi gerekmektedir.
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Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA:

EGITiM VE OGRETIME ERiSiM

1. Ortaokulda Devamsizlik
2. Tasimali Egitim

3. Ogzel egitime ihtiyag duyan bireylerin
uygun egitime erigimi

4. Ozel Ogrenci Yurtlarmda Kalan
Ogrenciler

5. Liselere Giris Sinavi

6. Internet ve teknolojiye erisim
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BOLUM III: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Miidiirliigiimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda 6gretmenlerimiz, 6grencilerimiz, velilerimiz,
calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel

Degerler; Okulumuz iist kurulana sunulmus ve iist kurul tarafindan onaylanmistir.

MISYONUMUZ

Isbirligi ve Dayanisma

Akileilik ve Bilimsellik

Diiriist ve Etkili Tletisim
» Coziim Odakhhk

> Insan Haklarina Saygi

Demokratik Anlayis ve Adalet

Yenilikeilik ve Ozgiinliik

Siirekli degisim ve gelisim

Sarialan ilkokulu 2024-2028 Stratejik Plami

Ulke diizeyinde basarili, kaliteli
egitim sunan akademik, sosyal ve
kiiltiirel faaliyetlerle alaninda
basarisim  kamitlamis, teknolojiyi
egitimle  biitiinlestirmis, 6grenciyi
degerli hissettiren lider bir kurum

olmaktir.

30




BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

Tablo 13: Stratejik Plan Genel Tablosu

KAPASITE

STRATEJIK AMAC 1

Biitiin bireylerin egitim ve 6gretime adil
sartlar altinda erigsmesini saglamak.

Stratejik Hedef 1.1.Plan donemi sonuna
kadar dezavantajli gruplar basta olmak lizere,
egitim ve dgretimin her tiir ve kademesinde
katilim ve tamamlama oranlarini artirmak.

STRATEJIK AMAC 2

Biitiin bireylere ulusal ve uluslararasi
Olciitlerde bilgi, beceri, tutum ve
davranisin kazandirilmasi ile girisimei,
yenilikei, yaratici, dil becerileri yiiksek,
iletisime ve 0grenmeye agik, 6z giiven ve
sorumluluk sahibi saglikli ve mutlu

bireylerin yetismesine imkan saglamak.

Stratejik Hedef 2.1.0grenme kazanimlarini
takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir
yonetim anlayisi ile 6grencilerimizin
akademik basarilar1 ve sosyal faaliyetlere
etkin katilimi artirilacaktir.

Stratejik Hedef 2.2.Etkin bir rehberlik
anlayisiyla, 6grencilerimizi ilgi ve
becerileriyle orantili bir sekilde {ist 6grenime
veya istihdama hazir hale getiren daha kaliteli
bir kurum yapisina gegilecektir.

Stratejik Hedef 2.3Egitimde yenilik¢i
yaklasimlar kullanilarak bireylerin yabanci dil
yeterliligini ve uluslararas1 6grenci/6gretmen

hareketliligini artirmak

STRATEJIK AMAC 3

Beserdi, fiziki, mali ve teknolojik yapi ile
yOnetim ve organizasyon yapisini
tyilestirerek egitime erisimi ve egitimde
kaliteyi artiracak etkin ve verimli isleyen
bir kurumsal yap1y1 tesis etmek.

Stratejik Hedef 3.1.Miidiirligimiiz
hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak {izere
insan kaynaklarinin yapisini ve niteligini

gelistirmek.

Stratejik Hedef 3.2.Plan donemi sonuna
kadar, belirlenen kurum standartlarina uygun
egitim ortamlarini tesis etmek; etkin, verimli

bir mali yonetim yapisin1 olusturmak.
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TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERiSIM

Egitim ve 0gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiya¢ duyan
bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda yliriitiilen faaliyetlerin ele alindig1 temadir.
Stratejik Amac 1:
1. Biitiin bireylerin egitim ve ogretime adil sartlar altinda erigmesini saglamak.

Stratejik Hedef 1.1. Plan donemi sonuna kadar dezavantajh gruplar basta olmak iizere, egitim ve 6gretimin her tiir ve kademesinde
katihm ve tamamlama oranlarim artirmak.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS MEVCUT HEDEF
GOSTERGESI
2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.1.1.a Kayi1t bolgesindeki 6grencilerden okula kayit 100 100 100 100 100 100
yaptiranlarin orani (%)
PG.1.1.b Okula yeni baslayan 6grencilerden oryantasyon 50 60 70 80 95 95
egitimine katilanlarin orani (%)
PG.1.1.c Bir egitim ve dgretim doneminde 20 giin ve lizeri 5 2 1 1 1 1,
devamsizlik yapan 6grenci orani (%)
PG.1.1.d Okulun 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin 0 0 0 0 1 1

kullanimina uygunlugu (0 Uygun Degil -1 Uygun)
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Eylemler

1.1.a. Kayit bolgesinde yer alan &grencilerin tespiti calismast Okul Idaresi 01 Eyliil-20 Eyliil
yapilacaktir.
1.1.b  Okula yeni baslayan 5. Smmf &grencileri icin oryantasyon Sube Ogretmenler Kurulu 06 Eyliil-20 Eyliil

calismas1 yapilacaktir.

1.1.c  Devamsizlik yapan dgrencilerin tespiti ve erken uyari sistemi  Sube Ogretmenler Kurulu Her ayin son haftasi

i¢in ¢aligmalar yapilacaktir.
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TEMA II: EGITiM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve 6gretimde kalitenin artirilmasi baslig1 esas olarak egitim ve 6gretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak ¢aligmalari
kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar1 ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel,
sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istthdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer almaktadir.

Stratejik Amacg 2:

Biitiin bireylere ulusal ve uluslararasi élgiitlerde bilgi, beceri, tutum ve davranisin kazandirilmasi ile girisimci, yenilik¢i, yaratic, dil

becerileri yiiksek, iletisime ve 6grenmeye acik, oz giiven ve sorumluluk sahibi saghkli ve mutlu bireylerin yetismesine imkan saglamak.

Stratejik Hedef 2.1.0grenme kazanimlarim takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yonetim anlayisi ile 63rencilerimizin

akademik basarilar: ve sosyal faaliyetlere etkin katihmi artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS MEVCUT HEDEF
GOSTERGESI 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.2.1.a Bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve sportif alanlarda en az 65 69 72 74 77 80
bir faaliyete katilan 6grenci orani (%)
PG.2.1.b Ogrenci basia okunan kitap sayisi 15 20 20 21 22 22
PG.2.1.c. Ortadgretime merkezi sinavla yerlesen 6grenci orant 6,66 7 15 3 10 12
(%)
PG.2.1.d Yabanci dil dersi yilsonu puan ortalamasi 55 55 60 65 67 70
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PG.2.1.e Ogretim kademelerinde 6zel yeteneklilere yonelik 0 0 0 1 1 1
acilan destek egitim odalarinda derslere katilan
Ogrenci sayisl

Eylemler
2.1.a  Ogrencilerimizin yetenek haritalari ¢ikarilacak ve yeteneklerine ~Smmif Rehber Ogretmenleri Tiim Egitim-Ogretim Yilt

uygun alanlarda bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum
hizmeti alanlarinda etkinliklere katilim saglamalar1 tesvik
edilecektir.
2.1.b  Ogrencilerimize okuma aligkanhig1 kazandirmak igin simif Smif Rehber Ogretmenleri Tiim Egitim-Ogretim Yilt
rehber 6gretmenleri tarafindan okuma saatleri olusturulacak ve
ogrencilerin okumus olduklar1 kitaplar e-okul sistemine

islenecektir.

2.1.c  Merkezi Sinavlara yonelik ortak sinav, tarama testleri, rehberlik ~ Okul Miidiirii Tiim Egitim-Ogretim Yilt
faaliyetleri gibi etkinlikler yiiriitiilecektir.

2.1.d  Yabanci dil dersinin basarisiin artirilmasi igin, etkinlikler, Ingilizce Ziimresi Tiim Egitim-Ogretim Yilt
yarigmalar diizenlenecektir.

2.1.e  Ozel egitim ihtiyact olan bireylerin tanisia uygun egitime Okul Idaresi May1s 2025
erismelerini  ve devam etmelerini saglayacak imkanlar
gelistirilecektir.
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Stratejik Hedef 2.2: Etkin bir rehberlik anlayisiyla, 6grencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantili bir sekilde iist 6grenime veya isttihdama

hazir hale getiren daha kaliteli bir kurum yapisina gecilecektir.

Performans Gostergeleri

2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.2.2.a Toplumsal sorumluluk ve goniilliililk programlarina 45 40 45 50 52 55
katilan 6grenci orani (%)
PG.2.2.b Baska kurumlarinca diizenlenen bilimsel etkinliklere 0 7 7 8 9 10
katilan 6grenci orani (%)
Eylemler
2.2.a Cevre bilincinin artirilmas1 ve degerler egitimi Okul Gelisim Ekibi Tiim Egitim-Ogretim Yili

gergevesinde sosyal sorumluluk ve  goniilliiliik
programlarina katilan Ggrenciler  6diillendirilerek
katilim oranimiz artirilacaktir.
2.2.b Bilim merkezleri ve miizeleri, sanat merkezleri, Okul Gelisim Ekibi Tiim Egitim-Ogretim Yilt
teknoparklar ve liniversitelerle is birlikleri artirilacaktir.
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Stratejik Hedef 2.3.

Egitimde yenilik¢i yaklasimlar kullanilarak bireylerin yabanci dil yeterliligini ve uluslararasi 6grenci/ogretmen hareketliligini artirmak

Performans Gostergeleri

2023 2024 2025

PG.2.3.a Yabanci dil sinavinda (YDS) en az C seviyesi veya 0 4 9
esdegeri bir belgeye sahip olan 6gretmen oran1 (%)

PG.2.3.b Ulusal proje ve yarigmalara katilan 6grenci orani (%) 1 7 7

PG.2.3.c. Ulusal proje ve yarigmalara katilan 6gretmen orani 0 0,2 0,4
(%)

PG.2.3.d Uluslararas1 proje ve yarismalara katilan 6grenci 0 0,1 2
orani (%)

PG.2.3.e Kurumda yiiriitiilen proje sayisi 1 1 2

Eylemler

2026
9

9
0,6
0,3

2

2027 2028
10 12
10 15
0.8 1
0.4 0.5
2 2

2.3.a  Ogretmenler kisisel ve mesleki gelisimde siirekliligi Okul idaresi
saglama konusunda bilimsel etkinliklere ve lisansiistii
programlara katilmalar i¢in tesvik edilecektir.
2.3.b  Ogrencilerin sosyal girisimcilik ile tamgsarak toplumsal Sosyal Kuliip Ogretmenleri
problemlere ¢6ziim arama motivasyonu kazanmasi
desteklenecektir.
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2.3.c  Azalan ders cesitliligine bagh olarak proje ve uygulama Tiim Ogretmenler Tiim Egitim-Ogretim Y1l
caligmalariyla Ogrencilere ilgi ve yetenek alanlarinda
derinlesme firsati saglanacak tedbirler alinacaktir.

2.3.d  Ogrencilerin ulusal ve uluslararasi projelere katilimi Siif Rehber Ogretmenleri Tiim Egitim-Ogretim Y1l1
6zendirilecek ve bu bilginin 6grenci e-portfolyosunda yer
almasi saglanacaktir.

2.3.e  Ogrenci ve dgretmenlerimizin isbasinda egitim almalar1 Okul Idaresi Tiim Egitim-Ogretim Y1l
ve yabanci dil becerilerini gelistirmelerine imkan sunan
yurt dist  hareketlilik  programlarma  katilimlari
desteklenecektir.

TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amac 3:

Begseri, fiziki, mali ve teknolojik yapu ile yonetim ve organizasyon yapisini iyilestirerek egitime erigimi ve egitimde kaliteyi artiracak etkin ve
verimli igleyen bir kurumsal yapiyi tesis etmek.

Stratejik Hedef 3.1:Miidiirliigiimiiz hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak iizere insan kaynaklarinin yapisini ve niteligini
gelistirmek.
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Performans Gostergeleri

PG.3.1.a  Alaninda lisansiistii egitim alan 6gretmen orani(%) 5 18 18 27 27 29
PG.3.1.b  Bir yilda hizmet i¢i egitime katilan 6gretmenlerin orani (%) 100 100 100 100 100 100
PG.3.1.c.  Kaynastirma/biitiinlestirmeve Ozel egitime ihtiya¢ duyan 20 30 40 50 60 70

ogrencilere yonelik egitim alan 6gretmen orani

Eylemler

3.1.a Ogretmen ve okul yéneticilerimizin genel ve 6zel alanlarma Okul idaresi Tiim Egitim-Ogretim Y1l
yonelik becerilerini gelistirmek i¢in lisansiistii diizeyde
mesleki gelisim programlarina katilimi desteklenecektir.

3.2.b Acilan mahalli ve merkezi hizmeti¢i faaliyetlerinin Okul idaresi Tiim Egitim-Ogretim Yilt
ogretmenlerin katilimi saglanacaktir.

33.c.  Kaynastirma/biitiinlestirme uygulamalar1 yoluyla egitimin Okul Idaresi Tiim Egitim-Ogretim Y1l
niteligini artirmak i¢in siif ve brang dgretmenlerine siif
icindeki uygulamalara destek amagli 6zel egitim konularinda
hizmet i¢i egitimlere yonlendirilecektir
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Stratejik Hedef 3.2:Plan donemi sonuna kadar, belirlenen kurum standartlarina uygun egitim ortamlarini tesis etmek; etkin, verimli
bir mali yonetim yapisim olusturmak.

Performans Gostergeleri

2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.3.2.a Engellilerin kullanimina uygun asansor sayisi 0 0 0 0 0 1
PG.3.2.b Engellilerin kullanimina uygun lift, rampa sayis1 1 1 1 1 1 1
PG.3.2.c. Engellilerin kullanimina uygun tuvalet sayis1 1 1 1 1 1 3
Eylemler
3.2.a  Biitge 0denek saplanmasi durumunda engellilerin Okul Idaresi Eyliil 2028
kullanimina uygun asansor faaliyete gegirilecektir.
3.2.b  Okul dzel egitime ihtiyag duyan bireylerin kullanimu igin kiigiik = Okul Idaresi Eyliil 2025
tadilatlarla uygun hale getirilecektir.
3.2.c.  Asansoriin faaliyete gegmesi ile engellilerin Okul Idaresi Eylil 2028

kullanimina uygun tuvaletler faaliyete gegirilecektir.
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

Kurumumuz 2024-2028 Stratejik Plani’nin maliyetlendirilmesi siirecindeki temel

gaye, stratejik amag, hedef ve eylemlerin gerektirdigi maliyetlerin ortaya konulmasi suretiyle

politika tercihlerinin ve karar alma siirecinin rasyonellestirilmesinekatkida bulunmaktir. Bu

sayede, stratejik plan ile biitce arasindaki baglanti giliclendirilecek ve harcamalarin

onceliklendirilme stireci iyilestirilecektir.

Bu temel gayeden hareketle planin tahmini maliyetlendirilmesi su sekilde yapilmistir.

v’ Hedeflere iliskin eylemler durum analizi ¢alismalari sonuglarindan tespit edilmistir,

v Eylemlere iligkin tahmini maliyetler belirlenmistir,

v Eylem maliyetlerinden hareketle hedef maliyetleri belirlenmistir,

v' Hedef maliyetlerinden yola ¢ikilarak amag¢ maliyetleri belirlenmis ve amag

maliyetlerinden de stratejik plan maliyeti belirlenmistir.

Genel biitge, valilikler, belediyeler ve okul aile birliklerinin yillik biit¢e artislart ve

egilimleri dikkate alindiginda Kurumumuz 2024-2028 Stratejik Plani’nda yer alan stratejik
amaglarin gerceklestirilebilmesi i¢in tabloda da belirtildigi {izere bes yillik siire i¢in tahmini

31.798,04 TL’lik kaynagin elde edilecegi diisiiniilmektedir.

2019-2023 Stratejik Plam Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Tablo 14: Kaynak Tablosu

Kaynak Tablosu
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
5.000,00 |5.715,50 |6.306,22 |7.004,32 |7.771,99 31.798,04
5.000,00 |5.715,50 |6.306,22 (7.004,32 |7.771,99 31.798,04
41
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Miidiirliigiimiiz stratejik planinda 6 hedef bulunmaktadir. S6z konusu hedeflere iliskm

biitge dagilimlar1 5 yillik olarak alttaki tabloda belirtilmisir. Tabloda goriildiigii tizere son iki

yilin gelir ve giderlerinde yasanan artistan hareketle hazirlanan besyillik Maliyetlendirme

sonucunda Miidiirliiglimiiziin tahmini olarak 31.798,04

TL’lik bir harcama yapacagi

diisiiniilmektedir.Plan donemi amag¢ maliyetlerine iliskinalttaki tabloda ayrintili bilgiye yer

verilmistir.

Tablo 15: Maliyetlendirme Tablosu

Amacg ve Hedef No

AMAC 1

Hedef 1

AMAC 2

Hedef 1

Hedef 2

Hedef 3

AMACG 3

Hedef 1

Hedef 2

AMAC TOPLAM

Genel Yonetim Giderleri

TOPLAM KAYNAK

2024

500

500

1.300

750

250

300

1.800

800

1.000

3.600,00

1.400,00

5.000,00

2025

600

600

1.550

850

300

400

2.025

925

1.100

4.175,00

1.540,50

5.715,50

2026

700

700

1.800

950

350

500

2.250

1.050

1.200

4.750,00

1.556,22

6.306,22

2027

800

800

2.050

1.050

400

600

2.500

1.200

1.300

5.350,00

1.654,32

7.004,32
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2028

900

900

2.300

1.150

450

700

2.700

1.300

1.400

5.900,00

1.871,99

7.771,99

Bes Yillik

Toplam

3.500

3.500

9.000

4.750

1.750

2.500

11.275

5.275

6.000

23.775,00

8.023,04

31.798,04
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VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme ¢aligmalarinda 5 yillik Stratejik

Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il

ve ilge milli egitim miidiirliigii ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulartyla aylik ilerleme

toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar

gorlsiiliip karara baglanacaktir.

Tablo 16: izleme Degerlendirme Takvimi

Her yilin
Temmuz ay1

Icerisinde.

Izleyen yilin
subat ay1 sonuna

kadar

@
0‘0

0
§ X4

Sorumlu Birimler tarafindan gerekli
bilgilerin toplanmasi ve

birlestirilmesi.

Gostergelerin gergeklesme durumlari

hakkinda hazirlanan raporun iist

yOneticiye sunulmasi.

Sorumlu Birimler tarafindan gerekli
bilgilerin toplanmasi ve
birlestirilmesi.

Ust yonetici baskanliginda yilsonu
gerceklesmelerinin, gosterge
hedeflerinden sapmalarin ve sapma
nedenlerin degerlendirilerek gerekli

tedbirlerin alinmasi.

Sarialan ilkokulu 2024-2028 Stratejik Plami

Ocak-
Temmuz

Donemi

Tim y1l
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ilk 6 ayhk
gerceklesme
durumlarini
iceren raporun

Sekil 2: izleme ve Degerlendirme Modeli
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